
  
  

 
∆ΙΚΤΥΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ 

ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 
 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
 

 
Ιδρύεται στο Πανεπιστήµιο Ιωαννίνων ∆ίκτυο Εργαστηρίων Υποστήριξης Έρευνας 
του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων (∆.Ε.Υ.Ε.Π.Ι., εφεξής αναφερόµενο ως «το ∆ίκτυο») 
µε σκοπό την επιστηµονική υποστήριξη της έρευνας που διεξάγεται στα Εργαστήρια 
και Κλινικές του Ιδρύµατος. 
 

Άρθρο 1 
Σκοπός – Μέλη του ∆ικτύου 

1. Σκοπός του ∆ικτύου είναι η επιστηµονική υποστήριξη της έρευνας που διεξάγεται 
στα Εργαστήρια και Κλινικές του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων. Μέλη του ∆ικτύου εί-
ναι ανεξάρτητες Μονάδες (Ερευνητικά Εργαστήρια ή Επιστηµονικές Οµάδες) που 
συγκροτούνται για το σκοπό αυτό. Για να αποτελεί µέλος του ∆ικτύου, µια Μονάδα 
θα πρέπει να ικανοποιεί τα ακόλουθα κριτήρια: 

α. Να παράγει επιστηµονικό-λειτουργικό έργο που ικανοποιεί διεπιστηµονικές α-
νάγκες της έρευνας, η οποία διεξάγεται στα Εργαστήρια και Κλινικές του Πανεπι-
στηµίου Ιωαννίνων. 

β. Το κόστος της οργανολογικής υποδοµής που απαιτείται για την παραγωγή του 
επιστηµονικού-λειτουργικού έργου της Μονάδας να είναι υψηλό και εποµένως να 
είναι ασύµφορη η επανάληψή της σε διάφορα Εργαστήρια και Κλινικές του Πανε-
πιστηµίου Ιωαννίνων. 

γ.  Ο βαθµός εξειδίκευσης των στελεχών της Μονάδας για την παραγωγή του επι-
στηµονικού-λειτουργικού της έργου να είναι υψηλός. 

2. Για κάθε Μονάδα του ∆ικτύου ορίζεται σαφώς το επιστηµονικό της αντικείµενο. Το 
επιστηµονικό αντικείµενο της Μονάδας είναι δυνατόν να περιορίζεται ή να διευρύ-
νεται σύµφωνα µε τις εξελίξεις της επιστήµης µετά από εισήγηση των αρµόδιων ορ-
γάνων διοίκησης του ∆ικτύου και έγκριση της Συγκλήτου. 

3. Κάθε Μονάδα του ∆ικτύου µπορεί να παρέχει υπηρεσίες και σε φορείς εκτός Πανε-
πιστηµίου (άλλα Ανώτατα και Ανώτερα Εκπαιδευτικά Ιδρύµατα, Ερευνητικά Κέ-
ντρα της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής, κρατικούς φορείς, βιοµηχανία, κ.α.), ενδεχο-
µένως έναντι αµοιβής, χωρίς τούτο να παρακωλύει το έργο της ως προς την παροχή 
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επιστηµονικών-λειτουργικών υπηρεσιών προς τα Εργαστήρια και Κλινικές του Πα-
νεπιστηµίου Ιωαννίνων. Ο περιορισµός µιας Μονάδας αποκλειστικά σε δραστηριό-
τητες αυτού του είδους δεν την καθιστά ικανή για ένταξή της στο ∆ίκτυο. 

 
Άρθρο 2 

∆οµή και στελέχωση Μονάδων του ∆ικτύου 

1. Κάθε Μονάδα του ∆ικτύου είναι εγκατεστηµένη σε χώρους που διατίθενται για 
τους σκοπούς του επιστηµονικού-λειτουργικού της έργου από το Πανεπιστήµιο Ιω-
αννίνων. 

2. Η Μονάδα διοικείται από Επιστηµονικό Υπεύθυνο, ο οποίος ορίζεται µετά από ει-
σήγηση του αρµόδιου οργάνου διοίκησης του ∆ικτύου και απόφαση της Συγκλήτου. 
Τον Επιστηµονικό Υπεύθυνο αναπληρώνει στα καθήκοντά του ο Αναπληρωτής Ε-
πιστηµονικός Υπεύθυνος της Μονάδας, ο οποίος ορίζεται από τα αρµόδια όργανα 
διοίκησης του ∆ικτύου µετά από εισήγηση του Επιστηµονικού Υπευθύνου. 

3. Η Μονάδα στελεχώνεται µε επιστηµονικό προσωπικό, κατάλογος του οποίου κατα-
τίθεται από τον Επιστηµονικό Υπεύθυνο στα αρµόδια διοικητικά όργανα του ∆ι-
κτύου κατά µήνα Ιανουάριο κάθε έτους για εισήγηση προς το Πρυτανικό Συµβούλι-
ο. 

4. Σε κάθε Μονάδα είναι δυνατόν να ιδρύονται θέσεις τεχνικού ή διοικητικού προσω-
πικού. Οι εν λόγω θέσεις ιδρύονται κατά την ένταξη της Μονάδας στο ∆ίκτυο ή µε-
τά από πρόταση του Επιστηµονικού Υπευθύνου από τη Γενική Συνέλευση των Επι-
στηµονικών Υπευθύνων, εισήγηση προς τη Σύγκλητο και απόφαση της Συγκλήτου. 
Τις θέσεις τεχνικού και διοικητικού προσωπικού στελεχώνουν είτε ήδη υπηρετού-
ντες υπάλληλοι του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων µε τα ανάλογα προσόντα ή προς 
τούτο προσλαµβανόµενα νέα στελέχη. Η πλήρωση µιας θέσης τεχνικού διοικητικού 
προσωπικού πραγµατοποιείται µετά από πρόταση του Επιστηµονικού Υπευθύνου 
και επικύρωση από τη Γενική Συνέλευση των Επιστηµονικών Υπευθύνων. Προκει-
µένου περί πρόσληψης νέου στελέχους, απαιτείται επιπλέον έγκριση της Συγκλήτου 
του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων. 
 Η θητεία των υπαλλήλων που στελεχώνουν θέσεις τεχνικού ή διοικητικού προσω-
πικού είναι τριετής. 

 
Άρθρο 3 

Όργανα ∆ιοίκησης του ∆ικτύου 

Όργανα διοίκησης του ∆ικτύου είναι η Γενική Συνέλευση των Επιστηµονικών Υπευθύ-
νων, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, ο ∆ιευθυντής του ∆ικτύου και ο Αναπληρωτής ∆ιευθυ-
ντής 
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Άρθρο 4 
Γενική Συνέλευση Επιστηµονικών Υπευθύνων 

1. Στη Γενική Συνέλευση Επιστηµονικών Υπευθύνων συµµετέχουν οι Επιστηµονικοί 
Υπεύθυνοι όλων των Μονάδων του ∆ικτύου. 

2. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται σε Τακτικές Συνεδριάσεις δύο φορές ανά έτος, κα-
τά µήνα Ιανουάριο και Σεπτέµβριο και εκτάκτως µετά από πρόσκληση του ∆ιευθυ-
ντή. Στις συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης προεδρεύει ο ∆ιευθυντής του ∆ι-
κτύου. 
 Υπεύθυνος για την κατάρτιση της Ηµερήσιας ∆ιάταξης των Γενικών Συνελεύ-
σεων είναι ο ∆ιευθυντής του ∆ικτύου. 

3. Ο ∆ιευθυντής και Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των Επιστηµονικών Υπευθύ-
νων του ∆ικτύου και ο Αναπληρωτής ∆ιευθυντής εκλέγονται από τη Γενική Συνέ-
λευση σε αρχαιρεσίες που πραγµατοποιούνται ανά τριετία µε µυστική ψηφοφορία 
σε Τακτική Συνεδρίαση του µηνός Ιανουαρίου. Πριν από τη διεξαγωγή των αρχαι-
ρεσιών, το απερχόµενο ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποβάλλει προς έγκριση από την Γε-
νική Συνέλευση απολογισµό των δραστηριοτήτων του ∆ικτύου κατά τη διαρρεύσα-
σα τριετία. Σε Γενική Συνέλευση κατά την οποία πραγµατοποιείται εκλογή νέου ∆ι-
οικητικού Συµβουλίου, προεδρεύει µέλος της Γενικής Συνέλευσης, το οποίο εκλέ-
γεται µε φανερή ψηφοφορία από τα παρευρισκόµενα µέλη. 
 Υποψηφιότητα για τη θέση του ∆ιευθυντή ή Αναπληρωτή ∆ιευθυντή µπορεί να 
υποβάλει κάθε Επιστηµονικός Υπεύθυνος Μονάδας του ∆ικτύου. 

 
Άρθρο 5 

∆ιοικητικό Συµβούλιο 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο του ∆ικτύου είναι πενταµελές και απαρτίζεται από τον 
∆ιευθυντή του ∆ικτύου, τον Αναπληρωτή ∆ιευθυντή και τρεις Επιστηµονικούς Υ-
πευθύνους Μονάδων του ∆ικτύου, οι οποίοι εκλέγονται µε µυστική ψηφοφορία ανά 
τριετία κατά τις αρχαιρεσίες για την ανάδειξη ∆ιευθυντή και Αναπληρωτή ∆ιευθυ-
ντή. Ο ∆ιευθυντής του ∆ικτύου είναι και Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται σε Τακτές Συνεδριάσεις ανά δίµηνο ή σε Έ-
κτακτες Συνεδριάσεις όποτε προσκληθεί από τον Πρόεδρό του, ο οποίος είναι και 
υπεύθυνος για την κατάρτιση της Ηµερήσιας ∆ιάταξης. 

 
Άρθρο 6 

Αρµοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των Επιστηµονικών Υπευθύνων είναι το ανώτατο όργανο διοίκη-
σης του ∆ικτύου. Αρµοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης είναι: 

α. Η εποπτεία της οµαλής λειτουργίας του ∆ικτύου. 
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β. Η χάραξη επιστηµονικής στρατηγικής και η εξεύρεση µέσων για την υλοποίησή 
της. 

γ. Η διαχείριση της περιουσίας του ∆ικτύου. 

δ. Η έγκριση του ετήσιου ισολογισµού και απολογισµού του ∆ικτύου. 

ε. Η έγκριση απολογισµού και οικονοµικής διαχείρισης απερχόµενου ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 

στ. Η έγκριση του ετήσιου προϋπολογισµού του ∆ικτύου. 

ζ. Η έγκριση ένταξης νέων Μονάδων στο ∆ίκτυο ή αποχώρησης ήδη υφισταµένων. 

η. Η έγκριση ίδρυσης θέσεων τεχνικού ή διοικητικού προσωπικού στις επιµέρους Μο-
νάδες, καθώς και η έγκριση πρόσληψης των αντίστοιχων στελεχών, µετά από πρόταση 
του αρµόδιου Επιστηµονικού Υπευθύνου. 

θ. Κάθε άλλο θέµα που αφορά στη λειτουργία του ∆ικτύου. 

Τα ανωτέρω τελούν, σε ετήσια βάση, υπό τον έλεγχο και την έγκριση της Συγκλήτου.  

 
Άρθρο 7 

Αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Καθήκοντα και αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι: 

α. Η λήψη όλων των µέτρων για την εύρυθµη λειτουργία του ∆ικτύου και την οµαλή 
διεκπεραίωση του επιστηµονικού-λειτουργικού έργου κάθε Μονάδας. 

β. Η διευθέτηση όλων των θεµάτων τρεχούσης φύσεως που αφορούν στη λειτουργία 
του ∆ικτύου. 

γ. Η κατάρτιση κατά µήνα Ιανουάριο κάθε έτους και η υποβολή προς έγκριση στη Γε-
νική Συνέλευση του ισολογισµού κατά το παρελθόν ηµερολογιακό έτος. 

δ. Η κατάρτιση κατά µήνα Ιανουάριο κάθε έτους και η υποβολή προς έγκριση στη Γε-
νική Συνέλευση του προϋπολογισµού για το επερχόµενο ηµερολογιακό έτος. 

ε. Η εντολή πληρωµής των δαπανών, για όσες κατηγορίες δαπανών έχει εξουσιοδοτη-
θεί από τη Γενική Συνέλευση. 

στ. Η έγκριση των τιµοκαταλόγων κάθε Μονάδας για παροχή υπηρεσιών. 

ζ. Η εισήγηση προς τη Γενική Συνέλευση περί ένταξης νέων Μονάδων στο ∆ίκτυο ή 
αποχώρησης ήδη υφισταµένων. 

η. Η διοργάνωση περιοδικής αξιολόγησης της λειτουργίας του ∆ικτύου από εσωτερι-
κούς και εξωτερικούς κριτές και η σύνταξη έκθεσης των ευρηµάτων των αξιολογητών, 
η οποία αποστέλλεται στη Γενική Συνέλευση. 
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Άρθρο 8 

Αρµοδιότητες του ∆ιευθυντή του ∆ικτύου 

Ο ∆ιευθυντής του ∆ικτύου έχει τις ακόλουθες αρµοδιότητες: 

α. Προσκαλεί, συντάσσει την Ηµερήσια ∆ιάταξη και προεδρεύει στις συνεδριάσεις της 
Γενικής Συνέλευσης και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

β. Φροντίζει για την πιστή εκτέλεση των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

γ. Προΐσταται της Γραµµατείας του ∆ικτύου. 

δ. Εισηγείται προς τη Γενική Συνέλευση επί θεµάτων αρµοδιότητας του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 

ε. Εκπροσωπεί το ∆ίκτυο στις κρατικές αρχές, στα δικαστήρια και εν γένει στις σχέ-
σεις του ∆ικτύου µε κάθε τρίτο. 

στ. Υπογράφει τα έγγραφα του ∆ικτύου. 

 Κωλυοµένου του ∆ιευθυντή, χρέη ∆ιευθυντή εκτελεί ο Αναπληρωτής ∆ιευθυντής 
του ∆ικτύου. 
 

Άρθρο 9 
Γραµµατεία του ∆ικτύου 

Γραµµατειακή και λογιστική υποστήριξη του ∆ικτύου παρέχεται από τη Γραµµατεία 
του ∆ικτύου Εργαστηρίων Υποστήριξης Έρευνας του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων. Η 
Γραµµατεία στεγάζεται σε χώρους του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων και στελεχώνεται µε 
υπαλλήλους του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων οι οποίοι διαθέτουν τα κατάλληλα προσό-
ντα. Η τοποθέτηση των υπαλλήλων στη Γραµµατεία του δικτύου γίνεται µε Πρυτανική 
Πράξη για µια τουλάχιστον τριετία.  
 

Άρθρο 10 
Πόροι του ∆ικτύου 

1. Πόροι και πηγές χρηµατοδότησης του ∆ικτύου είναι: 

α. Ετήσια επιχορήγηση από τον Τακτικό Προϋπολογισµό και από το Πρόγραµµα 
∆ηµοσίων Επενδύσεων του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων. 

β. Ετήσια επιχορήγηση από την Εταιρία Αξιοποίησης και ∆ιαχείρισης της Περιου-
σίας του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων. 

γ. Ερευνητικά προγράµµατα που εκτελούνται στις Μονάδες του ∆ικτύου βάσει 
συµβολαίων µε τρίτους (Εθνικούς και ∆ιεθνείς Οργανισµούς, κρατικούς φορείς, βι-
οµηχανία, κ.α.). 
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δ. Έσοδα από την παροχή υπηρεσιών προς τρίτους. 

2. Πρόσοδοι από τις πηγές α. και β. διατίθενται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
για την υποστήριξη υφιστάµενων Μονάδων του ∆ικτύου ή τη δηµιουργία νέων Μο-
νάδων, µετά από αξιολόγηση τεκµηριωµένων αιτηµάτων. Αιτήµατα για οικονοµική 
ενίσχυση των Μονάδων του ∆ικτύου υποβάλλονται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο από 
τους Επιστηµονικούς Υπευθύνους µέχρι την 1η ∆εκεµβρίου κάθε έτους. Τα αιτήµα-
τα αξιολογούνται κατ’ αρχήν από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, κωδικοποιούνται και 
περιλαµβάνονται στον προϋπολογισµό του εποµένου έτους, ο οποίος υποβάλλεται 
προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση και στη συνέχεια προς έγκριση στη Σύγκλητο. 

3. Ως γενική αρχή, πρόσοδοι από τις πηγές γ. και δ. διατίθενται µε τη σύνταξη του 
προϋπολογισµού, κατά το µεγαλύτερο µέρος τους, στις Μονάδες που τις παρήγαγαν 
είτε µε την εξασφάλιση και εκτέλεση Ερευνητικών Προγραµµάτων ή µε την παροχή 
υπηρεσιών προς τρίτους. Οι κρατήσεις της Επιτροπής Ερευνών από Ερευνητικά 
προγράµµατα για την παροχή υπηρεσιών από Μονάδες του ∆ικτύου αποτελούν 
πρόσοδο του ∆ικτύου και κατατίθενται αυτοµάτως στο λογαριασµό του. 

 
 
 

Άρθρο 11 
Οικονοµική διαχείριση του ∆ικτύου 

1. Η οικονοµική διαχείριση των πόρων που προέρχονται από τον Τακτικό Προϋπολο-
γισµό και το Πρόγραµµα ∆ηµοσίων Επενδύσεων του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων 
αποτελεί αρµοδιότητα της Οικονοµικής Υπηρεσίας του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων. 

2. Οι πόροι και τα έσοδα του ∆ικτύου, από οποιαδήποτε πηγή και αν προέρχονται, κα-
τατίθενται σε ειδικό λογαριασµό του ∆ικτύου, ο οποίος τηρείται στην Επιτροπή Ε-
ρευνών του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων. Ανάληψη, διάθεση ή πληρωµή µέσω του 
λογαριασµού του ∆ικτύου πραγµατοποιείται µε εντολή του ∆ιευθυντή του ∆ικτύου 
ή του νόµιµου αναπληρωτή του. 

3. Το οικονοµικό έτος αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και τελειώνει στις 31η ∆εκεµβρίου 
του ιδίου έτους. 

4. Ο ετήσιος ισολογισµός του ∆ικτύου καταρτίζεται µε ευθύνη του ∆ιευθυντή µετά τη 
λήξη του οικονοµικού έτους και συνοδεύεται από λεπτοµερή έκθεση του ∆ιοικητι-
κού Συµβουλίου για τη διαχείριση και την οικονοµική απόδοση των δραστηριοτή-
των των επιµέρους Μονάδων. Ο ισολογισµός υποβάλλεται προς έγκριση στη Γενική 
Συνέλευση κατά την Τακτική Συνεδρίαση του Ιανουαρίου, αµέσως µετά τη λήξη 
του οικονοµικού έτους, και στη συνέχεια προς έγκριση στη Σύγκλητο. 

5. Με τη λήξη του οικονοµικού έτους καταρτίζεται µε ευθύνη του ∆ιευθυντή προϋπο-
λογισµός για το επόµενο έτος, ο οποίος συνοδεύεται από λεπτοµερή έκθεση του ∆ι-
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οικητικού Συµβουλίου σχετικά µε το πρόγραµµα δραστηριοτήτων του ∆ικτύου κατά 
το επόµενο έτος. Ο προϋπολογισµός υποβάλλεται προς έγκριση στη Γενική Συνέ-
λευση κατά την Τακτική Συνεδρίαση του Ιανουαρίου, αµέσως µετά τη λήξη του οι-
κονοµικού έτους, και στη συνέχεια προς έγκριση στη Σύγκλητο. 

6. Οι προµήθειες εξοπλισµού ή πάσης φύσεως υλικοτεχνικής υποδοµής γίνονται µε 
διαγωνισµό σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις περί προµηθειών του ∆ηµοσίου. 

 
 
 

Άρθρο 12 
Κοστολόγηση παρεχοµένων υπηρεσιών 

1. Ο Επιστηµονικός Υπεύθυνος κάθε Μονάδας του ∆ικτύου καταθέτει στο ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο τιµοκατάλογο µε την προβλεπόµενη χρέωση για υπηρεσίες που παρέχο-
νται από τη Μονάδα του. Στον τιµοκατάλογο είναι δυνατόν οι τιµές να διαφοροποι-
ούνται για παροχή υπηρεσιών εντός ή εκτός Πανεπιστηµίου. 

2. Σε κάθε Μονάδα του ∆ικτύου διατηρείται Βιβλίο Εσόδων, στο οποίο καταχωρού-
νται όλες οι παρεχόµενες από τη Μονάδα υπηρεσίες µε την αντίστοιχη κοστολόγη-
ση βάσει του τιµοκαταλόγου. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθορίζε-
ται ποιες κατηγορίες χρηστών αναµένεται να πληρώνουν τις παρεχόµενες υπηρεσίες 
και για ποιες κατηγορίες χρηστών η χρέωση θα είναι απλώς λογιστική. 

3. Εισπράξεις θα πραγµατοποιούνται από την Επιτροπή Ερευνών του Πανεπιστηµίου 
Ιωαννίνων, η οποία θα εκδίδει και τα σχετικά τιµολόγια. 

 
Άρθρο 13 

Αξιολόγηση του ∆ικτύου 

Το ∆ίκτυο υποβάλλεται σε ετήσια βάση και περί τα τέλη της θητείας κάθε ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου σε αξιολόγηση ως προς την ανταπόκριση του ∆ικτύου στις απαιτήσεις της 
ακαδηµαϊκής κοινότητας, την ποιότητα των παρεχοµένων υπηρεσιών και την επιστηµο-
νική του επίπτωση στο ερευνητικό έργο που διεξάγεται στο Πανεπιστήµιο Ιωαννίνων. 
Η αξιολόγηση πραγµατοποιείται αρχικά από Επιτροπή µελών ∆ΕΠ του Πανεπιστηµίου 
Ιωαννίνων, η οποία συντάσσει και τη σχετική Έκθεση Αυτοαξιολόγησης. Σε δεύτερο 
στάδιο, το ∆ίκτυο αξιολογείται από Επιτροπή Εξωτερικών Κριτών, η οποία συγκροτεί-
ται από ερευνητές αναγνωρισµένου κύρους της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής και η οποία, 
λαµβάνοντας υπ’ όψιν την Έκθεση Αυτοαξιολόγησης, αλλά και τη δική της κρίση, συ-
ντάσσει την τελική Έκθεση Αξιολόγησης. 
 Οι Επιτροπές Αξιολόγησης ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση µετά από εισήγηση 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Οι εκθέσεις αξιολόγησης υποβάλλονται στη Μονάδα ∆ι-
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ασφάλισης Ποιότητας (ΜΟ∆ΙΠ) του Πανεπιστηµίου σε ετήσια βάση και περί τα τέλη 
της θητείας κάθε ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
 

Άρθρο 14 
Ένταξη νέων Μονάδων στο ∆ίκτυο 

1. Νέες Μονάδες είναι δυνατόν να ενταχθούν στο ∆ίκτυο είτε µε πρωτοβουλία της Γε-
νικής Συνέλευσης ή µε αποδοχή από τη Γενική Συνέλευση αιτήµατος οµάδας µελών 
∆ΕΠ του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων. 

2. Μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σε Τακτική Συνεδρίαση, είναι δυνατόν 
να διακοπεί η ένταξη µιας Μονάδας στο ∆ίκτυο αν διαπιστωθεί ότι δεν πληροί τους 
όρους του άρθρου 1 του παρόντος Κανονισµού Λειτουργίας. ∆ιακοπή των εργασιών 
µιας Μονάδας και αποχώρησή της από το ∆ίκτυο είναι δυνατόν επίσης να πραγµα-
τοποιηθεί µετά από αιτιολογηµένο σχετικό αίτηµα του Επιστηµονικού Υπευθύνου 
της Μονάδας. 

3. Προτάσεις για την ένταξη νέων Μονάδων στο ∆ίκτυο πρέπει να υποβάλλονται µέ-
χρι το τέλος κάθε ακαδηµαϊκού έτους και κρίνονται από τη Γενική Συνέλευση κατά 
τις τακτές Συνεδριάσεις του µηνός Σεπτεµβρίου. 
Τα ανωτέρω τελούν υπό την έγκριση της Συγκλήτου.  

 
Άρθρο 14 

Μεταβατικές διατάξεις 

1. Ο παρών Κανονισµός Λειτουργίας υπόκειται στη έγκριση της Συγκλήτου του Πα-
νεπιστηµίου Ιωαννίνων. 

2. Οι Μονάδες που σε πρώτη φάση συνθέτουν το ∆ίκτυο είναι οι ακόλουθες: 

1. Κέντρο Πυρηνικού Μαγνητικού Συντονισµού 
2. Μονάδα Ηλεκτρονικής Μικροσκοπίας Σάρωσης 
3. Μονάδα Συνεστιακής Μικροσκοπίας 
4. Μονάδα Περίθλασης Ακτίνων Χ Κόνεως 
5. Μονάδα Περίθλασης Ακτίνων Χ Μονοκρυστάλλου 
6. Μονάδα Φασµατοσκοπίας Φθορισµού Ακτίνων Χ 
7. Μονάδα Φασµατοµετρίας Μαζών 
8. Κέντρο Αρχαιοµετρίας 
9. Κέντρο Εφαρµογών Laser 
10. Μονάδα Μαγνητικών Μετρήσεων 
11. Μονάδα Θερµικών Μετρήσεων 
12. Μονάδα Πιστοποίησης Ποιότητας Τροφίµων 
13. Μονάδα Νέων Τεχνολογιών Αγωγής 
14. Μονάδα Βλαστικών Κυττάρων 



9 
 

15. Μονάδα Βιοτράπεζας 
16. Κέντρο Επιστηµονικών Προσοµοιώσεων 

 
3. Μετά την έγκριση του παρόντος Κανονισµού Λειτουργίας από τη Σύγκλητο του 

Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων, η Σύγκλητος ορίζει την επιτροπή αξιολόγησης η οποία 
οφείλει εντός του Σεπτεµβρίου 2009 να καταθέσει την εσωτερική αξιολόγηση. Στη 
συνέχεια η Σύγκλητος µε βάση τα πορίσµατα της αξιολόγησης θα ορίσει τους Επι-
στηµονικούς Υπευθύνους και τα µέλη των Μονάδων της παρ. 2 του παρόντος άρ-
θρου. Στη συνέχεια συγκαλείται Ειδική Γενική Συνέλευση. Κατά την Ειδική Γενική 
Συνέλευση λαµβάνουν χώρα αρχαιρεσίες για την ανάδειξη των διοικητικών οργά-
νων του ∆ικτύου, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 4. 

4. Μέχρις ότου συγκληθεί η Ειδική Γενική Συνέλευση της προηγούµενης παραγράφου 
και αναδειχθούν τα όργανα διοίκησης του ∆ικτύου, χρέη ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
ασκεί το Πρυτανικό Συµβούλιο, στο οποίο εκχωρούνται προσωρινά και όλες οι σχε-
τικές αρµοδιότητες. 

 


